
        REPUBLICA DE CHILE 

        PROVINCIA DE TALCA 

I.  MUNICIPALIDAD SAN RAFAEL   

 

 

ACTA SESION EXTRAORDINARIA 

CONCEJO MUNICIPAL SAN RAFAEL N° 02 

 

 

En San Rafael, a 29 de Abril de 2020, siendo las 12:00 hrs., se da inicio a la 

Sesión Extraordinaria del Concejo Municipal de San Rafael, con la presencia 

de su  Presidenta Sra. CLAUDIA DIAZ BRAVO y la asistencia de los 

siguientes concejales:  

 

SR. LUIS MORAGA DURÁN 

SRA. MARISOL YÁÑEZ ORELLANA 

SR. NOLBERTO DIAZ 

SRA. MARCELA PACHECO MOLINA 

SR. BASILIO PÉREZ DÍAZ 

SR. DAVID GONZÁLEZ GONZÁLEZ 
 

 

TABLA DE LA SESION: 

 

1.- Modificación Presupuestaria Municipal 

2.- Entrega de Cuenta Pública de la Gestión Municipal correspondiente al 

año 2019 
 

 

1.- MODIFICACIÓN PRESUPUESTARIA MUNICIPAL 

 

Don Leopoldo Maulén S., Jefe Depto. de Finanzas ((S) da a conocer la 

siguiente Modificación Presupuestaria: 

 
DISMINUCION DE EGRESOS 

35       Saldo final de caja    20.000.000 

 Sub total     20.000.000   

 TOTAL     20.000.000 

 

AUMENTO DE EGRESOS 

26 02 Compensación Daños a Terceros y/o propiedad  20.000.000 

 Sub total     20.000.000   

 TOTAL     20.000.000 

 

Sra. Alcaldesa propone aprobar esta Modificación Presupuestaria. 

 

H. Concejo Municipal aprueba por mayoría, con el voto de rechazo del C. 

Basilio Pérez. 

 

 

2.- ENTREGA DE CUENTA PÚBLICA DE LA GESTIÓN 

MUNICIPAL CORRESPONDIENTE AL AÑO 2019 
 

Sra. Alcaldesa da a conocer un resumen de la Cuenta Pública: 

 

 

 



“En conformidad a lo establecido en el artículo Nº 67  de la Ley 18.695 Orgánica 

Constitucional de Municipalidades, la Alcaldesa que les habla, hago entrega al 

Honorable Concejo Municipal, la Cuenta de la Gestión Municipal correspondiente al 

año 2019. 

 

 A continuación el detalle de cada uno de los componentes, que conforman el éxito 

de nuestra gestión municipal: 

 

 

PRESUPUESTO MUNICIPAL 

 

INGRESOS DEL PERIODO 

 

Durante el año 2019, la Municipalidad de San Rafael, estimó un Presupuesto Inicial de 

$2.408.324.000.-,   (Dos mil cuatrocientos ocho millones trescientos veinticuatro mil 

pesos), los cuales fueron superados llegándose a una cifra real de $3.042.332.000.-, (Tres 

mil cuarenta y dos millones trescientos treinta y dos mil pesos) De los cuales sólo al 27% 

corresponde a Ingresos Propios 

 

GASTOS DEL PERIODO   

 

El total de desembolsos del periodo año 2019, corresponde a un total de $ 2.746.757.000- 

(Dos mil setecientos cuarenta y seis millones setecientos cincuenta y siete mil pesos). 

 

 

SALDO FINAL DE CAJA: 

 

Al término del período la Municipalidad finalizó con un saldo de Caja de $ 

1.077.315.000.- (Mil setenta y siete millones trescientos quince mil pesos), compuesto de 

la siguiente manera: 39%  corresponde a dineros que se encuentran en administración, 

como son: Subsidio de Agua Potable Urbano y Rural,  Atención Primaria,  Prodesal, 

Autoconsumo, Habitabilidad, entre  otros. 
 

Saldo final Recursos Propios, provisionados para financiar los gastos de operación 

efectuados durante el primer trimestre del presente año, un total de $661.364.000 

(seiscientos sesenta y un millones trescientos sesenta y cuatro mil pesos), correspondiente 

al 61% del Saldo de Caja. 

 

 

PRESUPUESTO EDUCACION 

 

INGRESOS: 

 

El Presupuesto Inicial de Ingresos del periodo fue de $4.268.044.000.- (Cuatro mil 

doscientos sesenta y ocho millones cuarenta y cuatro mil pesos). Percibiéndose en forma 

real  $3.682.990.000.- (Tres mil seiscientos ochenta y dos millones novecientos noventa 

mil pesos). 

 

Los Gastos reales del período fueron de $3.628.439.000.- (Tres mil seiscientos veintiocho 

millones cuatrocientos ochenta y cuatro mil pesos). 

 

 

SALDO FINAL DE CAJA: 

 

Al término del período el Departamento de Educación finalizó con un saldo de Caja de $  

551.486.000.- (Quinientos cincuenta y un millones cuatrocientos ochenta y seis mil 

pesos), deduciendo las cuentas de administración, Recursos FAEPM, SEP, Integración, 

Pro-retención, Movámonos,  nos da el Saldo de Caja para el DAEM de $82.771.000.- 

(Ochenta y dos millones setecientos setenta y un mil pesos). 

  

 

 



 

PRESUPUESTO DE SALUD 

 

INGRESOS: 

 

Los Ingresos Presupuestados eran de $1.105.767.000.- (Mil ciento cinco millones 

setecientos sesenta y siete mil pesos) y los Ingresos percibidos en el periodo fueron de 

$1.293.938.000.- (Mil doscientos noventa y tres millones novecientos treinta y ocho mil 

pesos). 

 

Los Gastos efectuados en el año 2019 llegaron a $1.304.678.000.- (Mil trescientos cuatro 

millones seiscientos setenta y ocho mil pesos). 

 

SALDO FINAL DE CAJA: 

Al término del período el Departamento de Salud finalizó con un saldo de Caja de 

$78.863.000.- (Setenta y ocho millones ochocientos sesenta y tres mil pesos), del cual un 

19 %  corresponde a Programas de Oportunidad a la Atención, Medicina Familiar, 

Medicamentos e Insumos Fofar y Apoyo a la Gestión; resultando un Saldo Final de Caja 

de $63.753.000.- (Sesenta y tres millones setecientos cincuenta y tres mil pesos).  

  

21 INVERSIÓN EFECTUADA 

 

 Durante el año 2019 se ejecutaron los siguientes Proyectos de Inversión: 

 

 PROYECTOS EJECUTADOS 

 
 Recambio luminarias públicas por luminarias LED 

en sector San Rafael urbano 

112.404.000 

 Pavimentación Básica Sector Palo Blanco 

 

44.382.000 

 Pavimentación Básica Sector Callejón Escuela en P. Arriba 57.472.000 

 Construcción Ampliación Biblioteca Gunther Wettke P. 

 

83.068.000 

 Construcción Skatepark  92.458.000 

 

 Contratación de Asistencia Técnica para generación de proyectos.  44,400,000 

 

 Mejoramiento de Plazas de Juegos en Pobl. Manuel Correa y Don Sebastián 91.823.000 

 

 Construcción Cierres y limpieza distintos sectores  59.978.000 

 

 Construcción Plazas de Juegos en Villa Nueva Esperanza y Villa Unión el Esfuerzo   70.775,000 

 

 Recambio luminarias por LED Sector Rural 

 

 183.040.000 

 

 Adquisición Minibus CESFAM 

 

23.800.000 

 Ingeniería Suministro Agua Potable Sector San Ricardo  26.400.000 

 

 Alarmas Comunitarias JJVV Villa Bicentenario 

 

19.390.000 

 Reposición Aceras distintos sectores  

 

17.553.000 

 Retiro, transporte y disposición final de la basura 

 

 112.508,000 

 Mantención Caminos comunales 

 

 44.870,000 

 Mantención Estadio Municipal 

 

 12.305,000 

 Mantención Edificios Municipales 

 

 41.040.000 

 Mantención Jardines y Áreas Verdes 

 

20.034.000 

 Mantención Alumbrado Público 

 

 2.843.000 

 Apoyo Limpia fosas, Aljibe y Basura 

 

28.827.000 

 Compra Agua Potable Camión Aljibe 

 

 5.252.000 

 Roce de Caminos 

 

3.027.000 

 Adornos Navideños 

 

 3.674.000 

 

 Mantención Ascensor Edificio Municipal  

 

3.190.000 

 

 

 

  



 

 

 Instalación Protecciones Metálicas Juzgado  

 

2.261.000 

 Mantención Plazas Juegos, Paraderos, Semáforo 

 

2.591.000 

 Plan Médico Veterinario en tu municipio 7.500.000 

 Plan Nacional Atención Veterinaria Canina y Felina 201 6.900.000 

 TOTAL DE PROYECTOS EJECUTADOS 

 

1.223.765.000 

Mil doscientos veintitrés millones setecientos sesenta y cinco  mil pesos 

 

 

PROYECTOS EN EJECUCION 

 
 Construcción Alcantarillado Alto Pangue 

 

1.317.878.000 

 Mejoramiento Paseo Cívico Fundacional 

 

753.864.000 

 Adquisición de Equipamiento y Software Municipal 

 

 66,080,000 

 

 Construcción Casino Recinto Medialuna 

 

96.694.000  

 Construcción Acceso Municipal en Ruta Cinco Sur 

 

39.000.000 

 Construcción Piscina Municipal 

 

94.038.000 

 Construcción Salón Municipal 

 

94.037.000 

 Estudio Hidrogeológico Panguilemito Norte, Sur y Centro 10.000.000 

 

 Reparaciones de Fachadas y Patios de la Escuela San Rafael 42.686.000 

 Reposición Ambulancia AEB, CESFAM 68.417.000 

 

 TOTAL DE PROYECTOS EN EJECUCION 

 

2.582.694.000 

Dos mil quinientos ochenta y dos millones seiscientos noventa y cuatro mil pesos 

 

 

PROYECTOS APROBADOS PARA SER EJECUTADOS EN EL AÑO 2020 
   

 Estudios Hidrogeológicos sector Huilliborgoa 

 

25.000.000 

 Extensión de Alumbrado Público en distintos sectores  

 

112.994.000 

 Conservación APR Alto Pangue 

 

120.000.000 

 Conservación APR El Milagro 120.115.000 

 

 Conservación APR Pangue Arriba-Pangue Abajo 

 

120.592.000 

 Construcción y Mejoramiento Luminarias y Zona de Camarines 70.478.000  

 Construcción CCR (Centro Comunitario Rehabilitación) 

 

96.500.000 

 

 Construcción Cancha de pasto Sintético y Zona de Esparcimiento 66.992.000 

 Construcción Centro Comunitario Plaza de Armas 

 

94.429.000 

 Construcción Sede y Espacios Recreativos 

 

68.047.000 

 Conservación Escuela San Rafael 

 

241.064.000 

 Proyección Cierres Escuela Alto Pangue 

 

6.974.000 

 Proyección Cierres Escuelas El Milagro y Pangue Abajo 

 

2.026.000 

 Asistencia Técnica Escuelas El Milagro y Alto Pangue 

 

10.980.000 

 Asistencia Técnica Esc. Pangue Abajo y D. Roncagliolo 

 

11.720.000 

 Adquisición Ambulancia Proyecto Embajada Japón 

 

53.674.000 

 Pavimentación Básica Sector Las Paredes 

 

42.050.000 

 TOTAL DE PROYECTOS APROBADOS 

 

1.263.635.000 

        Mil doscientos sesenta y tres millones seiscientos treinta y cinco mil pesos 

  

 

 

 



TOTAL DE LA INVERSION REALIZADA Y APROBADA EN EL AÑO 2019 ES DE $ 

5.070.094.000.- (Cinco mil setenta millones noventa y cuatro mil pesos) 

 

 

 

DEPARTAMENTO EDUCACION 

 

 

La  matrícula  alcanzó a  1.241 alumnos,  971 alumnos enseñanza básica y 270 

Pre-básica, distribuidos  en las 6 escuelas de la comuna:  

 

Dante Roncagliolo 22 alumnos 

Alto Pangue 145 alumnos 

San Rafael 765 alumnos 

Pangue Arriba 220 alumnos 

Pangue Abajo 17 alumnos 

El Milagro 72 alumnos 

 

El Personal titular y contrata de las escuelas de la comuna son 104 Docentes con 

3925 horas semanales y 58 Asistentes con 1901 horas semanales.  

 

 

PROGRAMAS COMUNALES 2019  

 

Los programas  ejecutados  durante el 2019, en las diferentes Escuelas de la Comuna, 

son los siguientes: 

 

1.- SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL 

  

La Matrícula de alumnos prioritarios 2019, fueron: 

 

El total de recursos SEP obtenidos para la comuna fueron de $ 648.561.000, (Seiscientos 

cuarenta y ocho quinientos sesenta y un mil pesos), y se contrataron 69 Profesionales y 

Asistentes, con 2374 horas cronológicas semanales.  

 

2.- PROYECTO DE INTEGRACION ESCOLAR 

Los recursos recibidos alcanzan a $ 350.420.000.- (Trescientos cincuenta millones 

cuatrocientos veinte mil pesos). 

 

Participan 34 Profesionales Especialistas.  

 

3.- SUBVENCION PRO-RETENCION:  

Los recursos otorgados por el Ministerio, fueron $7.473.000.- y abarcaron a 73 alumnos.  

 

4.- PROGRAMA  EXTRAESCOLAR 

El Programa Extraescolar consta de actividades de participación cultural, recreativa y/o 

deportiva tales como Pintura, Fútbol, Baby Fútbol masculino y femenino, Futsal, 

Atletismo,  Corridas, Ajedrez, Calculo Mental, Declamación,  Cueca Huasa,   entre otros, 

con un total de participación de 1530 alumnos. 

 

5.- PROGRAMA DE SALUD ESCOLAR,  

En Convenio con  JUNAEB, benefició a 84 alumnos en  Atención  Oftalmológica, 15 

Atenciones de Otorrino, 14  atenciones  en Traumatología.         

 

6.- MODULO DENTAL:  

Es un Programa de Salud Oral, impulsado por la Junta Nacional Escolar y Becas. Se 

realizaron 531 atenciones.  

 

 

 

 

 



7.- TALLERES DE CAPACITACIÓN LABORAL 

Se implementaron  22 Talleres de Capacitación y apresto laboral para Padres y 

Apoderados,  beneficiando a 211 personas. 

 

 

8.- PROGRAMA  DE  NORMALIZACIÓN DE ESTUDIOS DE ENSEÑANZA BÁSICA 

Y MEDIA MODALIDAD FLEXIBLE PARA ADULTOS 

 

a)  Validación de estudios (exámenes libres) 

Con exámenes libres y entrega de material de apoyo impreso del MINEDUC, a 136 

personas tanto en Básica como en Media. 

 

b) Nivelación de estudios con clases de modalidad flexible (nocturna) 

Durante el año 2019,   56  personas regularizaron Estudios de Enseñanza Media para 

Adultos, en el marco del convenio educacional con La Compañía SUMA. 

 

 

10.- TRANSPORTE ESCOLAR, 

Se beneficiaron a 276 alumnos por un monto anual de $88.630.000.-(Ochenta y ocho 

millones seiscientos treinta mil pesos) 

 

11.- BECAS DE MANTENCIÓN JUNAEB,  

Tramitadas por el DAEM: 

a) Becas  Presidente de la República  - Enseñanza Media y Superior, 13 alumnos 

becados 

b) Becas Indígenas, 10 alumnos becados  

c) Renovantes de Becas, 47 alumnos 

 

12.- PROGRAMA MINEDUC “ME CONECTO PARA APRENDER “   

125 alumnos beneficiados de Séptimo año Básico.  

  

 

CONVENIOS  

 

Convenio Fondo de Apoyo a la Educación Pública Municipal, FAEP  2019, por un 

monto de $291.394.000.- (doscientos noventa y un millones trescientos noventa y cuatro 

mil pesos) 

 

Convenio Movámonos $ 20.789.000.- (Veinte millones setecientos ochenta y nueve mil 

pesos) 

 

Convenios con JUNAEB (Becas Indígena y Presidente de la República), “Programa Yo 

elijo mi PC”, y “Me conecto para Aprender”.  

Programa de Salud Oral para reparar daño bucal y ejecutar acciones de Prevención y 

Educación de Salud Oral, por $8.910.000.- (Ocho millones novecientos diez mil pesos) 

  

Convenio de transporte Escuelas Zonas Rurales por $9.000.000.-(nueve millones) 

 

Convenio Acercamiento de zonas aisladas, se obtuvieron 4 recorridos: San Ricardo, Las 

Paredes, Los Cuncos y Maitenhuapi por un monto de $56.165.000.- (Cincuenta y seis 

millones ciento sesenta y cinco mil pesos). 

 

 

DEPARTAMENTO DE SALUD 

El CESFAM de San Rafael tiene una población validada por FONASA de 10.032 

personas, en la cual laboran 92 funcionarios con un total de 3748 horas semanales.  

 

 

 



Durante el año 2019, se desarrollaron los  Convenios con el Servicio de Salud del 

Maule, por un total de  $288.905.000.- (Doscientos ochenta y ocho  millones novecientos 

cinco mil pesos), para realizar los siguientes Programas: 

Ges Odontológico      6,855,000    

Sembrando Sonrisas      1,497,000    

Fondo de Farmacia   38,213,000    

Modelo de Atención Integral de Salud Familiar       1,843,000    

Vida Sana   16,738,000    

Resolutividad      23,090,000    

Mejoramiento Acceso Odontológico.    20,059,000    

Odontológico Integral  32,396,000    

Urgencia Rural 26,099,000    

Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial  
 

9,804,000 

Inmunización de Influenza          157,000    

Rehabilitación Integral    29,672,000    

Imágenes Diagnosticas    13,187,000    

Digitador Ges      4,273,000    

Campaña de Invierno        1,226,000    

Espacios Amigables     801,000    

Apoyo a la Gestión Local en Atención Primaria     600,000    

Apoyo a las Buenas Prácticas Promoción de Salud      5,464,000    

 Reforzamiento a la APS Integral de Niños, Adolescente 

Vinculados a la red SENAME 
 

1,975000 

Programa de Capacitación y Formación      20,896,000    

 Mantenimiento de Infraestructura  
 

3,000,000 

Programa Participación Ciudadana 3,000,000 

Prevención Cáncer Cervicouterino 595,000 

 Detección de Virus Papiloma Humano  
 

2,400,000 

Promoción de Salud   25,067,000    

 

 

DEPARTAMENTO SOCIAL 

 

 Se desarrollan Programas: de Beneficio Social y de tipo Asistencial.  

 

Entre los primeros se destacan: 

 

1.- Programa Subsidio Único Familiar S.U.F., 819 subsidios por $ 10.774.000.- (diez 

millones setecientos setenta y cuatro mil pesos) 

 

2.- Programa Pensiones Básicas Solidarias, 9 pensiones tramitadas por el Municipio, por 

$ 966.000-  (Novecientos sesenta y seis mil pesos) 

 

3.- Programa Subsidio al consumo de Agua Potable y Alcantarillado: 826 subsidios 

Urbano por $83.252.000.-(Ochenta y tres millones doscientos cincuenta y dos mil pesos) 

y  460 subsidios Rural por $20.828.000.- (Veinte millones ochocientos veintiocho mil 

pesos) 

 

4.- Programa Registro Social de Hogares: 389 Registros nuevos, y 215 Registros 

modificados en el año.  

 

Programa Asistencial 

Ayudas Municipales entregadas a familias en situación de pobreza.   

 

 

 



Fueron 2.495 casos atendidos por un monto de  $61.547.000,(sesenta y un millones 

quinientos cuarenta y siete mil pesos)  

 

            Depende del Depto. Social, el Programa Familia  Seguridades y Oportunidades,  

que durante el año 2019 se beneficiaron 152 familias.   

 

Programa Familia Seguridades y Oportunidades 

 

El Programa también está ligado a otros proyectos como Habitabilidad, Autoconsumo, 

Subsidio Agua Potable y Programa Alimentación Escolar.  

 

 El Programa Habitabilidad benefició a 5 familias, por un monto $14.000.000.- 

(catorce millones de pesos) 

 

 El Programa Autoconsumo benefició a 20 familias, por un monto de 

$10.800.000.- (Diez millones ochocientos mil pesos) 

 

 

 

 

CENTRO DE ATENCIÓN PARA HIJOS DE MADRES TEMPORERAS (CAHMT) 

 

 Iniciativa con fondos de JUNJI, JUNAEB y Aporte Municipal para niños y niñas 

entre 6 y 12 años de edad, hijos/as de madres. En 2019 se obtuvo matrícula completa de 

40 niños. 

 

 

OFICINA DE PROTECCIÓN DE DERECHOS DE LA INFANCIA Y 

ADOLESCENCIA (OPD) 

 

Es un proyecto  SENAME, y para el año 2018-2021 es por la cantidad de $ 

55.021.000,(Cincuenta y cinco millones veintiún mil pesos) Se beneficiarán una 

población máxima anual de 3.300 plazas en el ámbito promocional y en el ámbito de 

protección de derechos 264 casos.  

 

DEPTO. DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 

 

Las Organizaciones Comunitarias de la comuna alcanzan a 45 Juntas de Vecinos 

y 130 Organizaciones Funcionales. 

 Este Depto. ha desarrollado las siguientes actividades durante el año 2019:  

 Fiestas Navideñas,  

 

SUBVENCIONES.- 

Se otorgaron 39 Subvenciones a Organizaciones Territoriales, Funcionales, Clubes 

Deportivos, y Bomberos por $ 25.190.000.-(veinticinco millones ciento noventa mil pesos) 

 

 

PROGRAMA SAN RAFAEL EN VERANO 

Se realizaron 99 viajes a la Playa de Iloca en la comuna de Licantén, con un total de 

3856 personas trasladadas, por un monto de $10.170.000.- (diez millones ciento setenta 

mil pesos) 

 

 

DEPORTES.-  

 

- Se realizaron los siguientes proyectos: 

 

 

 

 



“Mujer y Deportes”, con 120 participantes.  

Programa de Jóvenes en Movimiento, con 70 Programa de Adulto Mayor, con 25   

Capacitación Deportiva, con 50 

Taller Baile Masivo en sectores, con 35 

Taller Baile Masivo en Plaza, con 550, y 

 

- Además se Aprobaron Proyectos del 2% de Deportes del FNDR del Gobierno 

Regional, por un total de $18.491.000.-  

 

 

PROGRAMA DEL ADULTO MAYOR 

 

Se trabajó directamente con la Unión Comunal de Adultos Mayores, y los 12 

Clubes, en los siguientes proyectos: 

 

  

Convenio SERNATUR 

 Vacaciones Tercera Edad Convenio Sernatur (40 cupos Social a Curanipe) 

 40 cupos Turismo Social a Viña del Mar.  

 

 

Se efectuaron las siguientes Celebraciones: 

 Celebración de la “Pasada de Agosto”, con Feria Artesanal 

 Celebración del mes del Adulto Mayor 

 

Proyectos SENAMA ejecutados en 2019, por un monto de $ 3.192.000.- 

 

PROGRAMA VINCULOS: 

 

Cobertura de 53 Adultos Mayores de 65 años  y más, con un aporte para el 

desarrollo del programa de $16.710.000.- entregados por el Ministerio de Desarrollo 

Social. 

 

PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR 

 Programa del Servicio Nacional de la Mujer, que beneficia a 80 mujeres con 

aporte de la Municipalidad y SERNAMEG de $ 26.792.000.-  

 

DISCAPACIDAD: 

 

 Coordinación con el Instituto de Niños Discapacitados, se trasladan 22 niños a 

distintos establecimientos educacionales de la Ciudad de Talca. 

 Celebración del día del niño. 

 Celebración del día de la Discapacidad. 

 Postulación ayudas técnicas. 

 

 

PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO 

 

 Se atienden 127 niños bajo la modalidad de Sala de estimulación temprana.  El 

Aporte que realiza el Ministerio de Desarrollo Social por un monto de $ 5.660.000.-, a 

través del Fondo de Intervenciones Apoyo al Desarrollo Infantil, FIADE. 

 

 Además para el funcionamiento de la red comunal Chile Crece Contigo se recibe 

el aporte de $9.594.000.- del Fondo Fortalecimiento Municipal. 

 

 

 

 

 

 



HEPI CRIANZA 

 

Financiado por Ministerio de Desarrollo Social por 3 años. El primer aporte por 

$ 35.000.000, para la habilitación del espacio, implementación y recurso humano para 

su funcionamiento. 

 

Beneficiará 1.300 niños de la comuna que se encuentran entre 0 a 9 años. Cuenta 

con 2 profesionales, una Trabajadora Social y una Educadora de Párvulos. 

 

 

OFICINA DE VIVIENDA 

 

Atención a 30 Familias interesadas en construcción en sitio propio y residente.  

 

Acompañamiento a 3 Comités Ampliación y Mejoramiento de Vivienda, 46 familias del 

Programa Protección el Patrimonio Familiar en eficiencia energética D.S. 255, que 

obtuvieron el Subsidio 

 

Orientación en  Tramitaciones de posesiones efectivas. 10 familias. 

 

Asesoría a 30 familias para postular al Subsidio Instalación Paneles Solares y 

Fotovoltaicos 

 

Asesoría a 30 familias, para postular al Subsidio de vivienda nueva, D.S. N° 1.  

Asesorías en Subsidios de Arriendo 30 familias. 

 

Asesoría a 616 familias, en postulación al  Subsidio de Vivienda Nueva y Ejecución de 

los beneficiados, D.S. N° 49. 

 Comité Habitacional Bicentenario II : 153 familias. 

 Comité Habitacional GuntherWettke : 138 familias. 

 Comité Habitacional Alto el León  : 40 familias. 

 Comité Habitacional Nuevo Amanecer : 135 familias. 

 Comité Habitacional Nueva Vida II : 150 familias 

 

Revisión y entrega de Expedientes de Permiso de Edificación y Recepción Definitiva de 

Comité de Ampliación: 

 Nuevo Horizonte : 66 beneficiarios, 

 Alegría   : 19 beneficiarios, 

 Nueva Esperanza : 11 beneficiarios. 

 

 

 

 DIRECCIÓN TRÁNSITO Y TRANSPORTE PÚBLICO 

 

LICENCIAS DE CONDUCIR 

Durante el año 2019 se entregó un total de 2.108 licencias de conducir:  

Clase Profesional 774 

Clase No Profesional 1.334 

 

PERMISOS DE CIRCULACIÓN 

Se emitió un total de 4.856 Permisos de Circulación, con un Ingreso en Tesorería de 

$417.883.000,  

 

 

 

 

 

 



ACTIVIDADES REALIZADAS:  

 

1) Instalación y demarcación de distintas señales para regular el tránsito humano y 

vehicular en los espacios públicos de la Comuna.  

 

2) Campaña de Renovación de Permisos de Circulación 2019, a través del pago vía 

presencial, para ello se implementaron 5 módulos pago. Y el pago vía internet.                                  

                                        

DEPARTAMENTO AGROPECUARIO 

 

El Departamento  Agropecuario  tiene 2 ámbitos de acción: 

 

1.- Programa de Desarrollo  Local (PRODESAL):  

 

Que atiende a 238 pequeños agricultores. Los montos aportados por INDAP y 

Municipalidad a este Programa y a los 238 pequeños agricultores suman $ 170.041.000.- 

(Ciento setenta millones cuarenta y  un mil pesos). 

 

 

2. Departamento Agropecuario:  

 

Entrega insumos y materiales para Huertos, con recursos aportados por el Municipio de 

$ 9.500.000.-  

 

 

Programas ejecutados, con financiamiento de la SUBDERE 

 

El Programa de Tenencia Responsable de Animales de Compañía (PTRAC), Se 

desarrollaron los siguientes proyectos: 

- “Un Veterinario en tu Municipio” por $ 7.500.000.- 

- Plan Nacional de Atención Veterinaria Canina y Felina, por $ 6.900.000.- 

 

 

 

OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACIÓN LABORAL 

 

 

Se renovó Convenio Acreditación OMIL con el Servicio Nacional de Capacitación y 

Empleo (SENCE). 

 

Se firmó Convenio con el Servicio Nacional de Capacitación y Empleo (SENCE) por un 

monto de $12.800.000.-,  

 

Se gestionó con la Corporación Nacional Forestal (CONAF) el Programa Regional de 

Empleo (PRE), que favoreció con trabajo a 38 mujeres de la comuna.  

 

       Se colocaron a 151 personas desempleadas, en puestos de trabajo gestionados con 

empresas de la zona. 

 

Se capacitaron a 93 personas en: cursos de capacitación, del Programa Becas Laborales,  

Despega MIPE   y 1 curso de Fundación PRODEMU  

 

Se gestionó en la Gobernación Provincial camión aljibe para la entrega de agua potable 

beneficiando a un total de 70 familias. El total beneficiados en entrega de agua potable 

es de 240 familias. 

 

 

 

 

 



DEPARTAMENTO DE CULTURA 

 

 Se cuenta con una Biblioteca Municipal con 6500 libros, y 3 Computadores con 

conexión a Internet, los cuales están disposición de los vecinos y estudiantes en forma 

gratuita. 

 

 Se desarrollan las siguientes actividades: 

 

- Talleres de Verano , Talleres de Invierno, Versión XVII Feria Costumbrista, Encuentro 

Infantil de las Artes y la Cultura,  La Música Popular con Adultos Mayores,  Obra de 

teatro: “Manuel Rodríguez”, y Cajas Viajeras a las Salas Cunas y Jardines Infantiles.  

 

 

HECHOS RELEVANTES 

Durante el año 2019, se destacaron los siguientes hechos relevantes referidos a la 

Administración Municipal: 

1.- El hecho más importante, por lo emblemático que es y la inmensa relevancia que 

tiene para el sector, fue la adjudicación del proyecto “Construcción Soluciones 

Sanitarias y Alcantarillado de Alto Pangue”, a la Empresa Sociedad Constructora 

Innova SPA, por un monto de $1.317.878.- (Mil trescientos diecisiete millones 

ochocientos setenta y ocho mil pesos) 

2.- Otra inversión destacada realizada en la comuna se refiere a la adjudicación del 

proyecto “Mejoramiento Paseo Cívico Fundacional de San Rafael”, a la Empresa 

Constructora e Inmobiliaria Amulen SPA., por un monto de $ 726.800.121.- según 

Resolución Exenta N° 3005 de fecha 17.10.2019 del Director Regional del SERVIU. 

3.- La Aprobación del Proyecto “Programa de Apoyo Cultural para 6 comunas rurales 

de la Región”, 2019 por $140.000.000.- que benefició a las comunas de Río Claro, 

Romeral, Pelarco, Curepto, Licantén y San Rafael. El cual nos permitió financiar todas 

las actividades culturales y artísticas de la comuna, como nuestra tradicional Feria 

Costumbrista, Encuentro de la Juventud Emprendedora, La Música Popular con Adultos 

Mayores, y las Artes Escénicas y Musicales con la presentación del Grupo Intillimani. 

4.- Realización de la “Consulta Ciudadana” el día Domingo 15 de diciembre, organizada 

por Asociación Chilena de Municipalidades, para consultar por la opinión de los vecinos 

sobre una nueva Constitución y sobre demandas sociales y comunales, efectuada en la 

Escuela de San Rafael, en horario de 8.00 a 17.00 hrs. 

5.- Asistencia a Invitaciones del Presidente de la República Sr. Sebastián Piñera 

Echeñique, para participar en dos Eventos: Presentación del “Plan Regional del 

Gobierno”, en la Viña Casa Donoso en el mes de Abril; y Celebración del “Día Nacional 

del Campesino”, en el Liceo Agrícola San José de Duao, en el mes de Agosto. 

6.- Visitas de Autoridades Nacionales a nuestra comuna: 

- La Encargada Nacional de Proyectos APC (Asistencia para Proyectos Comunitarios de 

Seguridad Humana) de la Embajada de Japón, Srta. Nobuko Fujita, por la presentación 

del Proyecto “Adquisición de Ambulancia” para el Cesfam de San Rafael. 

7.- Las entrevistas de la Alcaldesa con Autoridades del Gobierno Central, en busca de 

recursos para proyectos a desarrollar en la comuna: 

- Reunión con el Ministro de Obras Públicas Sr. Juan Andrés Fontaine, y otros Alcaldes 

para informarnos sobre la Relicitación de la Concesión Ruta 5 tramo Talca – Chillán, y 

los cambios que contemplará está Licitación. 

 



- Dos entrevistas con el Subsecretario de Desarrollo Regional Sr. Felipe Salaberry S., 

para solicitar la aprobación de recursos para dos programas: “Médico Veterinario en tu 

comuna” y el proyecto “Contratación de Asistencia Técnica para Generación de 

Proyectos”. Y para los Proyectos “Extensión de Alumbrado Público en distintos sectores 

de la comuna”, y el Plan Nacional de Esterilizaciones para Mascotas. 

- Audiencia con el Presidente del Grupo EFE Sr. Pedro Pablo Errázuriz D., para 

intervenir la Estación de San Rafael, (declarada Monumento Histórico); y, el Parque 

ubicado al sur poniente de la Estación: en un futuro Proyecto de Hermosamiento y 

Alumbrado Público. 

- Como también, una serie de reuniones con el Intendente Regional Sr. Pablo 

Milad Abulesme, Gobernador Provincial Sr. Felipe Donoso Castro, Consejeros 

Regionales,  

Seremis y Directores Regionales, para desarrollar distintas iniciativas de Proyectos y 

Programas en beneficio de nuestros vecinos. 

8.- Inauguración de Proyectos: 

- "Espacio Deportivo Villa San Eduardo" financiada por el Fondo Regional de 

Inversión Local FRIL 2017 del Gobierno Regional, por un monto de $88.649.998.- 

realizada en el mes de Marzo. 

 

Finalmente, vaya nuestro reconocimiento, a las Autoridades Nacionales, H. 

Senadores y H. Diputados de la República, Sres. Ministros, Sres. Subsecretarios, Sr. 

Intendente Regional, Sr. Gobernador Provincial, Sres. Consejeros Regionales, Sres. 

Seremis y Directores de Servicios, por el gran apoyo, y lograr con mucha satisfacción los 

montos de inversión señalados anteriormente.  

 

 Expresar mis sinceros agradecimientos a todos los funcionarios que laboran tanto 

en los distintos Departamentos de la Municipalidad, como en el Departamento Salud y 

en el Departamento de Educación.  

 

Al mismo tiempo, nuestro reconocimiento a cada uno de las Señoras Concejalas, 

y Sres. Concejales por su colaboración y apoyo en la gestión municipal.  

 

También deseo expresar mi gratitud y recuerdo, al primer Alcalde Don Gunther 

Wettke Pfeifer, por su inmenso esfuerzo y sacrificio, tanto en la creación del Comité, 

como la creación de la comuna, lo que ha permitido convertirnos en la gran y prospera 

comuna que hoy somos. 

 

Y por último, a las vecinas, vecinos y dirigentes sociales de nuestra comuna, mis 

agradecimientos por su constante respaldo a la Gestión Municipal durante el año 2019. ” 

 

 

Posteriormente, se hace entrega  a los concejales y concejalas de un pendrive que contiene 

toda la información de la Cuenta Pública de la Gestión Municipal correspondiente al año 

2019, de acuerdo a como lo establece la Ley 18.695 Orgánica Constitucional de 

Municipalidades. Igualmente, esta información será publicada inmediatamente en la página 

de transparencia de la Municipalidad de San Rafael. 

 

Dado el Estado de Excepción que impera en el país producto de la Pandemia Covid 19 y al 

distanciamiento social, se hará llegar extracto de la información a las organizaciones de la 

sociedad civil, como asimismo a través de las redes sociales.   

 

 

 

 

 

 



Finaliza la sesión siendo las 13:00 hrs. 

 

 

 

 

 

               CLAUDIA DIAZ BRAVO   

                 ALCALDESA 

 

 

FLOR VILLANUEVA MONTIEL 

    SECRETARIO MUNICIPAL  

 

 

 

 


